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1 PREMESSA 
 

Negli ultimi anni, anche nel territorio della provincia di Perugia, l’ingresso dei giovani nel 

mondo del lavoro è diventato sempre più complesso, in particolare per coloro che vivono 

condizioni di fragilità personale, familiare o socio economica. Le analisi sulle politiche 

giovanili evidenziano come una quota significativa di giovani rischi di rimanere ai margini 

dei tradizionali canali di orientamento, formazione e inserimento lavorativo, rendendo 

necessarie azioni mirate, integrate e fortemente ancorate ai contesti locali. 

In questo contesto si colloca l’impegno strategico di Fondazione Perugia delineato nel 

Documento Programmatico Triennale 2026–2028, che individua nei giovani una priorità 

di intervento e riconosce la centralità di percorsi capaci di sostenere la formazione, 

valorizzare le competenze e favorire opportunità concrete di crescita, autonomia e 

permanenza nei territori, contribuendo allo sviluppo delle comunità locali. 

Il lavoro si conferma un fattore chiave di inclusione sociale, non solo in termini di 

autonomia economica, ma anche di riconoscimento, appartenenza e valorizzazione delle 

competenze individuali. 

In questo quadro, e alla luce dell’esperienza maturata nella prima edizione del progetto, 

nasce il proseguimento della collaborazione tra Fondazione Perugia e le Diocesi di 

Gubbio e di Assisi–Nocera Umbra–Gualdo Tadino, con la seconda edizione di “Orientarsi 

a partire da sé”.   

 

2 IL PROGETTO 
          

“Orientarsi a partire da sé” è un progetto di accompagnamento al mondo del lavoro che 

propone un modello di intervento basato sull’ascolto attivo dei giovani e la valorizzazione 

delle loro risorse personali. L’iniziativa si sviluppa in continuità con la prima edizione, 

consolidando le pratiche risultate più efficaci nei processi di orientamento, presa in carico 

e inserimento lavorativo, attraverso azioni integrate di formazione, supporto psicologico e 

accompagnamento al lavoro. 

Destinatari 

Il progetto ha l’obiettivo di sostenere l’occupabilità e l’inclusione sociale di giovani tra i 18 

e i 35 anni che incontrano difficoltà nell’accesso o nel reinserimento lavorativo. È rivolto 

in particolare a giovani in condizioni di fragilità socio economica, familiare o personale, 

inclusi coloro che hanno vissuto periodi di inattività, burnout lavorativo o scoraggiamento 

a seguito di ricerche di lavoro infruttuose. 

Programma 

La prima fase prevede un percorso di orientamento e formazione articolato nel corso di 
un mese, finalizzato a rafforzare la consapevolezza delle proprie risorse e dei propri 
obiettivi. In particolare, il percorso mira a sostenere l’autostima, aiutare i partecipanti a 
riconoscere ostacoli interni ed esterni, sviluppare capacità di scelta e individuare ambiti 
professionali coerenti con le proprie inclinazioni.  
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Al termine di questa fase sarà definito un percorso personalizzato di inserimento 
lavorativo, elaborato sulla base delle competenze e degli obiettivi emersi, volto a 
individuare opportunità coerenti con i profili dei partecipanti e a favorire il raccordo con 
aziende ed enti del Terzo Settore del territorio. 

 

3 REQUISITI E MODALITÀ DI SELEZIONE 
 

Possono presentare manifestazione d’interesse i soggetti che, alla data di presentazione 
della domanda, siano in possesso dei seguenti requisiti: 

• cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea; ovvero, in caso di 
cittadinanza di Paese extra UE, possesso di un titolo di soggiorno valido che consenta 
lo svolgimento di attività lavorativa in Italia; 

• aver compiuto il diciottesimo anno di età e non aver superato il trentacinquesimo anno di 

età; 

• residenza e domicilio in uno dei seguenti comuni di riferimento delle diocesi di Assisi–

Nocera Umbra–Gualdo Tadino e Gubbio: Costacciaro, Gubbio, Scheggia e Pascelupo, 

Umbertide, Cantiano, Assisi, Nocera Umbra, Gualdo Tadino, Bettona, Fossato di Vico, 

Sigillo, Bastia Umbra, Valfabbrica e Cannara; 

• non essere titolare di un contratto di lavoro a tempo indeterminato. 

La selezione di n. 30 partecipanti, ripartiti tra i territori delle due Diocesi, si svolgerà sulla 

base di un colloquio che i candidati ammessi sosterranno nel mese di settembre 2026, 

finalizzato alla valutazione della motivazione e della disponibilità all’impegno richiesto. In 

caso di parità di punteggio, si terrà conto dell’ordine cronologico di presentazione delle 

domande e della situazione personale e lavorativa del candidato al momento del colloquio. 

Per partecipare è necessario compilare il modulo di candidatura disponibile al  
seguente link. 

Esiti della selezione 

Gli esiti della selezione, definiti a insindacabile giudizio delle Diocesi e della Fondazione, 

saranno comunicati nel mese di settembre 2026 esclusivamente tramite e-mail 

all’indirizzo indicato dal candidato in fase di presentazione della domanda. 

I candidati selezionati dovranno sottoscrivere un patto di progetto, impegnandosi a 

partecipare integralmente alle attività previste, inclusa la frequenza completa del corso di 

orientamento. 

 

4 MONITORAGGIO E PROMOZIONE 
 

Per l’intera durata del progetto, Fondazione Perugia e le Diocesi potranno svolgere 
attività di monitoraggio e controllo sul corretto svolgimento delle azioni previste e sulla 
valutazione dei risultati conseguiti. I dati personali forniti dai partecipanti saranno trattati 
nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), esclusivamente 
per le finalità connesse alla procedura di selezione e all’eventuale successiva gestione 
delle attività progettuali. 

 

 

https://docs.google.com/forms/d/1EtpYhAzjlr6SpEvZDd-gup8jXGezqFVbQYpf8xS2cMQ/edit
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Nell’ambito delle attività di promozione delle iniziative realizzate, i partecipanti potranno 
essere coinvolti, nel rispetto delle finalità del progetto, in azioni di comunicazione e 
divulgazione dei risultati, quali eventi pubblici, incontri di restituzione, materiali informativi 
o altri strumenti di diffusione. Tali attività avranno l’obiettivo di valorizzare l’esperienza 
progettuale, favorire la condivisione dei risultati raggiunti con la comunità di riferimento e 
contribuire alla diffusione delle buone pratiche emerse nel corso del progetto. 

 

5 SUPPORTO 
 

Per informazioni sul presente progetto e sulle modalità di partecipazione è possibile 

scrivere a: orientamenti@fondazioneperugia.it  


